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Aux employé-e-s 

de Swissport 
 

Bonjour, 
 

Un tract circule à Swissport pour inviter le personnel à prolonger la CCT actuelle. Ce tract 
est rédigé au nom de Push et du SSP. Nous tenons à vous informer que le contenu de ce 
tract ne reflète pas l’avis de tous les délégués du SSP, ni celui de leur secrétaire syndical. 
 

La crise a bon dos 

Le tract du Push veut nous effrayer avec la fameuse crise mondiale. Personne ne peut 
dire comment va évoluer l’économie. Si les pronostiques marchaient, on pourrait éviter 
toutes les crises. En clair : même les spécialistes ne connaissent pas aujourd’hu i la 
situation financière de fin 2009 !  
 

Une entreprise solide 
Et même dans les temps de crise, il y a toujours des entreprises qui font des bénéfices 
records. Swissport est leader mondial et peut très bien renforcer encore cette position en 
2009. Le SSP négocie aussi les conditions de travail de Dnata, le concurrent direct de 
Swissport. Là on nous explique tous les clients que va bientôt perdre Dnata au profit… de 
Swissport !  
 

Des devins qui se trompent souvent 
Ceux qui nous disent aujourd’hui de renoncer à améliorer notre CCT, ce sont les mêmes 
qui, il y a deux mois, disaient aux superviseurs du tri-bagages d’accepter les propositions 
du patron. Ils déclaraient alors que les superviseurs n’obtiendraient jamais mieux. Les 
employés n’ont pas écouté ces devins de pacotille et ils ont eu raison : les superviseurs 
ont gagné leur combat !  
 

Des conditions de travail qui se dégradent 
Et puis dans une CCT, il y a toutes les conditions de travail qui sont en jeu. Des conditions 
que nous devons absolument améliorer. Prolonger la CCT actuelle sans négociation, ce 
serait continuer à perdre 20% de salaire les premiers jours de malad ie !  Ce serait 
admettre que les classes de salaires ne bougeront pas, alors que la charge de travail 
n’arrête pas d’augmenter !  Ce serait perdre l’occasion d’augmenter enfin des bons 
repas, plus du tout en lien avec les prix des cafétérias !  Ce serait renoncer à 

défendre toutes les revendications légitimes du personnel ! 
 

Ne vous laissez pas avoir ! 
Il est impératif d’aller aux assemblées générales pour voter NON à une prolongation 

de la CCT sans négociations ! Nous devons négocier en 2009  pour améliorer 
la CCT actuelle ! 
 

 Bien à vous, 
 

 Yves Mugny – Secrétaire syndical SSP Genève 
 

Assemblées générales Mardi 25 et mercredi 26 novembre 

à 14h30 au Bus Gate 58 (bâtiment Gros Porteurs)  


