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Du mardi 22 juin a 1T1h00 et a 16h00

A diffuser a tous les cabin crew !!!

Chers collegues,

A la suite de la séance de conciliation 4 la CRCT vendredi 11 juin, le juge a demandé 4 easyJet 4

de formuler une derni¢re offre. Suite a cette réunion, la direction nous a fait une derniere
proposition, ferme, ultime et définitive :
La direction nous propose une augmentation de salaire de 100 CHF mensuelle sur le

salaire de base par mois, sur tous les types de contrat, sans distinction, a partir du ler janvier
2010 jusqu’au 31 décembre 2010. A

Cette proposition est la derni¢re que nous fera la direction. Nous n'aurons pas la possibilité de
retourner aupres de la direction avec une contre-proposition. A
Si nous acceptons leur proposition, nous continuerons la négociation sur d’autres
sujets tels que la rostering policy, le 13¢me salaire et la convention collective de travail.

Par contre, si nous n'acceptons pas la proposition, le conflit est inéluctable.

Vous comprenez qu'une décision commune et massive s'impose !

C'est pourquoi nous vous invitons a venir encore plus nombreux-ses a notre AG du 22 juin car
ce sont uniquement les membres présents qui décideront.

LAG aura lieu a deux horaires différents
(11h00 et 16h00), afin quun maximum
d’entre vous puisse venir.

Pour GVA ala salle SSP de ’AIG (1er étage,
terminal 2) et pour BSL a la salle Mulhouse

(niveau 6 c6té francais).

Plan d’acces pour GVA



