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arégler le conflit chez ISS

GREVE ¢ Francois Longchamp suggeére & la commission tripartite
d’étendre la convention collective du nettoyage a ISS Aviation.

MICHEL SCHWERI

Une issue pourrait se profiler
dans le conflit opposant le Syn-
dicat des services publics a 'en-
treprise de nettoyage ISS
Aviation a I'aéroport. Le Dépar-
tement de la solidarité et de
I'emploi va intervenir, a com-
muniqué hier son chef Francois
Longchamp. Mais pas directe-
ment; il passera par le Conseil
de surveillance du marché de
I'emploi, la commission tripar-
tite du canton qui regroupe
I'Etat ainsi que les partenaires
patronaux et syndicaux faitiers.
Le ministre a annoncé cette in-
tention dans une lettre envoyée
aux deux parties le 30 juillet.
Lors de la prochaine séance
du 3 septembre, Francois Long-
champ saisira I'instance triparti-
te d'une double proposition, in-
dique la missive. En priorité, il
demande aux partenaires so-
ciaux de déterminersila conven-
tion collective étendue couvrant
déja le secteur du nettoyage a
Geneve serait aussi applicable au
nettoyage d’avions. Cette solu-
tion a les faveurs du conseiller
d’Etat en raison de sa rapidité
d’exécution. 1l suffirait en effet
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d’une séance pour valider I'ex-
tension du champ d’application
de cette convention al’entreprise
1SS Aviation, fait-il valoir en com-
mentant sa démarche.

Garantir une couverture

Si toutefois trop de particu-
larités techniques empéchent
cette solution, Francois Long-
champ suggere alors aux parte-
naires sociaux de mandater
I'Office cantonal de l'inspec-
tion et des relations de travail
pour déterminer les usages
professionnels propres a ce
secteur d’activité. Les condi-
tions de travail de trois entre-
prises actives dans ce domaine
a PAéroport international de
Geneve seraient comparées
pour en déduire le socle mini-
mal en dessous duquel ISS ne
pourrait engager de personnel.
Cette compilation devra ensui-
te étre adoptée lors d'une réu-
nion ultérieure de la commis-
sion tripartite.

Dans les deux cas, I'Etat an-
nonce d’emblée qu'’il vérifiera
l'application de la décision
chez ISS Aviation, espérant
ainsi mettre un terme au litige.

Un accord trouvé dans l'inter-
valle rendrait caduque l'inter-
vention du Conseil de sur-
veilance du marché de
Iemploi, s’empresse de préci-
ser la lettre du ministre. Car le
but de ce dernier est de garantir
des conditions de travail ré-
gulées au sein des entreprises
de I'aéroport, si possible via le
partenariat social.

Tous d’accord(?)

Cette démarche inhabituel-
le du gouvernement est justi-
fiée par le blocage de la situa-
tion. Depuis presque un mois,
treize salariés font gréve contre
la dénonciation de leur ancien-
ne convention collective de tra-
vail et son remplacement par
des contrats de travail indivi-
duels, lesquels ont actuelle-
ment été contresignés par 125
employés. Conciliation, média-
tion ou arbitrage ont échoué ou
ont été refusés, plusieurs
procédures judiciaires sont en
cours et le vide conventionnel
touchant les grévistes dépasse
les trente jours sans qu’une is-
sue favorable se dessine a I’ho-
rizon, résume la lettre.
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Les deux parties saluent
I'initiative de Francois Long-
champ. ISS Aviation se dit «en-
chantée» de l'intervention pu-
blique. La procédure proposée
mettra en lumiere la qualité des
conditions de travail proposées
par lentreprise depuis le
1= juillet, affirme son commu-
niqué. Ce dernier assure que les
revenus du personnel fixe dé-
passent d’environ 10% ceux de
la convention collective gene-
voise du nettoyage et que les
salaires horaires des auxiliaires
sont 16% plus élevés.

En face, le Syndicat des
services publics «salue» aussi
Pintervention étatique. Mais
le nettoyage d’avions serait
«totalement différent» des
ménages de bureaux, certifie
son communiqué, rendant
impossible I'application de la
convention collective gene-
voise du nettoyage. Pour le
syndicat, les conditions a ap-
pliquer doivent étre plutot
inspirées de la convention col-
lective de Swissport, l'entre-
prise concessionnaire envers
PAéroport et qui soustraite
son mandat a ISS. |
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Manifestation des grévistes d'ISS, le 21 juillet. lls protestent contre la dénonciation de leur convention collective de travail. JpDs
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