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NON à la production de « working poors » dans le canton de Genève ! 

La Jeunesse Socialiste Genevoise condamne fermement la politique salariale de ISS Aviation et 

apporte tout son soutient et son entière solidarité aux employés de la firme. 

Rappelons que  depuis le 30 juin, ISS Aviation a tout simplement décidé de manière unilatérale une 

baisse salariale de ses employés en appliquant un salaire maximum de 3 500 CHF par mois. Cette 

décision ne respecte aucune Convention Collective de Travail dont ISS Aviation vient de prouver qu’il 

s’en moquait éperdument.  Pour certains employés, il s’agit là d’une diminution de 1200 CHF par 

mois. Depuis lors, les employés se sont mis en grève avec l’appuis des syndicats.  

Alors que nous connaissons une situation économique actuelle rude avec un chômage élevé, ISS 

Aviation profite pleinement de ce contexte en effectuant un « dumping » salarial. Une rémunération 

aussi indigne, que les employés sont obligés d’accepter, sous risque de se retrouver au chômage, 

nous appelons cela de l’ESCLAVAGISME DES TEMPS MODERNES ! 

Selon l’OFS (2007), le seuil de pauvreté en Suisse pour une mère élevant ses deux enfants seule est 

de 3 800 CHF par mois. Sachant que la plus part des employés d’ISS Aviation à Genève sont des 

femmes et que parmi elles, certaines élèvent leurs enfants seules, alors ISS Aviation rémunère 

certaines de ses employées en dessous du seuil de pauvreté.  

Avec de telles rémunérations, ISS Aviation produit des « working poors » dans le canton de 

Genève. Nous la JSG, nous ne pouvons accepter qu’une quelconque entreprise applique une telle 

politique salariale dans le canton. Il en va du bien être des genevoises et des genevois. 

C’est pourquoi, nous appelons la population genevoise à montrer tout son soutien aux employés de 

ISS Aviation, notamment au travers d’une manifestation organisée par les syndicats qui se tiendra 

mercredi 21 juillet à 14h00 devant la Gare Cornavin. Pour que Genève ne devienne pas une terre 

d’esclavagisme économique où les genevoises et les genevois soient sous-payés et exploités, 

montrons notre solidarité ! 

Enfin, il en va également de la responsabilité de Monsieur Longchamp qui porte une double 

casquette. Tout d’abord en tant que chef du Département de la solidarité et de l’emploi, celui-ci 

devrait veiller à l’intérêt du peuple genevois et aux conditions de travail suffisantes sous lesquelles 

ses concitoyens peuvent travailler. Or Monsieur Longchamp est également président du Conseil 

d’administration de l’Aéroport International de Cointrin, fonction depuis laquelle il a menacé la grève 

des employés d’ISS Aviation pour des conditions de travail décentes et n’a en aucun cas soutenu les 

revendications des employés. 

http://www.js-ge.ch/


Nous demandons à Monsieur Longchamp de prendre ses responsabilités et à agir dans l’intérêt des 

genevoises et des genevois. 

 

La Jeunesse Socialiste bouge ! 
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