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La gréve est finie a 'aéroport de Geneve

CONFLIT SOCIAL

Les employés de Swissport
et la direction conviennent
de hausses de salaire aprés
onze jours de bras de fer.

Les employés de Swissport re-
prennent le travail aujourd’hui.
Aprés onze jours de gréve a 'Aé-
roport international de Genéve
(AIG), un accord a été signé hier
entre la société d’assistance au
sol et la septantaine de grévistes,
représentés par le Syndicat des
services publics (SSP).
Applicable du 1er janvier 2010
au 31 décembre 2011, cet accord
prévoit une hausse du salaire
mensuel de 40 francs pour tous
les employés, i laquelle sajoute
une prime mensuelle de
100 francs pour les bagagistes,

ont annoncé les partenaires so-
ciaux et le canton. Cette proposi-
tion de Swissport avait été reje-

tée par le SSP vendredi. Le syndi-
cat demandait une augmentation
de 250 francs.

Une vingtaine d’heures de dis-
cussions sous 'égide de Francois
Longchamp, conseiller d’Etat ge-
nevois en charge des relations de
travail, ont été nécessaires pour
aboutir & cet accord. Alors qu'il
estimait que le canton n‘avait pas
a intervenir dans ce conflit, le
magistrat a finalement invité les
partenaires sociaux i une ren-
contre jeudi dernier.

En période de fort trafic aé-
rien, 'AIG a passablement souf-
fert de cette gréve, méme si des
solutions temporaires ont é&té
trouvées. Les employés de Dnata,
qui avaient aussi entamé une
gréve le 2 janvier, avaient obtenu
satisfaction le jour méme, notam-
ment une hausse des salaires,
une revalorisation du travail noc-
turne et un engagement a négo-
cier une CCT. ATS
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Les bagages pourront a nouveau étre récupérés sans trop attendre.
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