DNATA Switzerland AG

ECHELLE DES SALAIRES

SERVICE PISTE

ANCIENNETE APRES EVALUATION ET / OU EXPERIENCE

FONCTION QUALIFICATIONS 2008 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11| 12 ) 13| 14
Agent d'escale
Nettoyage CRSA/CRLT/CREV 3500 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Chargeur 3550 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Piste & Tri
Machiniste 3750 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Piste CRSA/TAPI/FGPU/STEP/TOIL/FH20
Sfr. 200.- PLAT/TRSP (SPHE/PKAK) = HEA
Tri CRSA/CTBR/CRLT (PKAK/SPHE)= 3700 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Sfr. 150.- HEA/TAPI
Chef d'équipe |Gestion équipe
Piste 3900 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Sfr. 150.-
Tri 3900
Sfr. 200.-
Nettoyage 3700 [Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Sfr. 200.-
Superviseur Opérationnel + coordination 4250 |Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Sfr. 350.-
Duty Officer 4500 |Augmentation linéaire sfr 45.- a la date du jubilé >
Sfr. 250.-
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